
ỦY BAN NHÂN DÂNH          CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT 

NAM 

       XÃ HÀNH DŨNG                           Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
                                                           

                                                Hành Dũng, ngày 03 tháng 04 năm 2025 

 

BÁO CÁO THÀNH TÍCH 

  

I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH 

Họ và tên: Mai Lệ Hiền; sinh ngày 15 tháng 10 năm 1982 

 Quê quán: Hành Thiện – Nghĩa Hành – Quảng Ngãi 

 Nơi Thường trú: Hành Thiện – Nghĩa Hành – Quảng Ngãi 

Đơn vị công tác: UBND xã Hành Dũng 

Chức Vụ : Công chức Văn hoá xã hội 

Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ: Đại học 

 II/ Thành tích đạt được: 

1/ Quyền hạn, nhiệm vụ được giao: Phụ trách công tác giảm nghèo, an sinh 

xã hội, Lao động việc làm, Bảo trợ xã hội, gia đình văn hoá. 

- Về tiến độ thực hiện nhiệm vụ: Cơ bản hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao 

đúng tiến độ và thời gian quy định. 

2. Thành tích đạt được của cá nhân trong năm 2024 

a) Thành tích xuất sắc trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được 

giao 

 + Đối với nhiệm vụ được giao phụ trách:  

Lĩnh vực giảm nghèo, an sinh xã hội: Bản thân luôn hoàn thành tốt nhiệm vụ 

được lãnh đạo và cấp trên giao, tham mưu các văn bản của cấp trên, thực hiện tốt 

các chính sách dành cho hộ nghèo, hộ cận nghèo, Chương trình mục tiêu quốc gia 

giảm nghèo bền vững trên địa bàn xã, chính sách dành cho đối tượng Bảo trợ xã 

hội; người khuyết tật, người cao tuổi ( cao tuổi thuộc hộ nghèo neo đơn không nơi 

nương tựa; trẻ em mồ côi; người đơn thân nuôi con…); Chương trình xóa nhà tạm, 

nhà dột nát; cắt giảm và hỗ trợ mai táng kịp thời khi đối tượng BTXH qua đời; 

tăng, giảm đối tượng nhận trợ cấp xã hội đúng đối tượng, đúng quy định. Các chế 

độ trợ cấp, trợ giúp xã hội; an sinh xã hội đến tận người dân, đảm bảo quy trình thủ 

tục điều tra rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ nông nghiệp, lâm nghiệp, ngư, diêm 

nghiệp có mức sống trung bình đạt chỉ tiêu và kế hoạch huyện giao. Tham mưu cho 

lãnh đạo tổ chức các cuộc điều tra thu thập thông tin người lao động, thị trường lao 



động, người tham gia xuất khẩu lao động, tham gia các sàn giao dịch, phiên giao 

dịnh việc làm. Tham mưu tổ chức cuộc họp mở rộng gồm Ban chỉ đạo, các ngành, 

Hội đoàn thể và quân dân chính 07 thôn triển khai Nghị quyết HĐND xã và giao 

chỉ tiêu cụ thể đến từng thôn về xây dựng gia đình văn hóa, thôn văn hóa, thiết chế 

văn hóa. 

+ Phối hợp thực hiện nhiệm vụ: Bản thân có tinh thần và trách nhiệm phối 

hợp với Mặt trận, các đoàn thể, các cơ quan và cấp trên để thực hiện tốt nhiệm vụ 

được giao và những nhiệm vụ phát sinh trong năm.  Bản thân có ý thức phối hợp để 

học hỏi kinh nghiệm từ lãnh đạo, từ đồng nghiệp nhằm nâng cao kỹ năng nghiệp vụ 

trong công việc để hoàn thành tốt hơn nhiệm vụ được giao. 

 + Thái độ phục vụ nhân dân: Luôn phục vụ nhân dân tận tình, quan hệ gắn 

bó mật thiết với nhân dân, tôn trọng phát huy quyền làm chủ của nhân dân, thực 

hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở, quy chế văn hóa công sở tại cơ quan hành chính. 

+ Đối với công tác của chi bộ: Bản thân tôi là một đảng viên luôn hoàn thành 

tốt nhiệm vụ chi bộ giao. Thường xuyên rèn luyện phẩm chất đạo đức, cố gắng 

phấn đấu để trở thành một công chức thật sự là công bộc của dân. Luôn hòa nhã với 

công dân, với tổ chức; không gây phiền hà, sách nhiễu cho nhân dân, luôn tôn trọng 

nhân dân, luôn giúp đỡ nhân dân khi gặp khó khăn. Hướng dẫn nhân dân và cùng 

nhân dân thực hiện đúng chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 

Nhà nước và các nhiệm vụ quan trọng của địa phương. 

- Bản thân có xây dựng công tác áp dụng tại địa phương có hiệu quả được 

HĐTĐ khen thưởng xã công nhận. 

- Năm 2016, được lãnh đạo và tập thể cán bộ, công chức đánh giá hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ được giao. 

- Năm 2018, được lãnh đạo và tập thể cán bộ, công chức đánh giá hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ được giao. 

- Năm 2019, được lãnh đạo và tập thể cán bộ, công chức đánh giá hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ được giao. 

- Năm 2020, được lãnh đạo và tập thể cán bộ, công chức đánh giá hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ được giao. 

- Năm 2021, được lãnh đạo và tập thể cán bộ, công chức đánh giá hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ được giao. 

- Năm 2022, được lãnh đạo và tập thể cán bộ, công chức đánh giá hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ được giao. 

- Năm 2023, được lãnh đạo và tập thể cán bộ, công chức đánh giá hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ được giao. 



- Năm 2023, được lãnh đạo và tập thể cán bộ, công chức đánh giá hoàn thành 

tốt nhiệm vụ được giao. 

b) Có phẩm chất đạo đức tốt; gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, 

chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; tham gia các phong trào thi 

đua; xây dựng tổ chức Đảng, đoàn thể vững mạnh. 

Tuyệt đối trung thành với chủ nghĩa Mác- Lê Nin, tư tưởng Hồ Chí Minh, 

luôn giữ vững lập trường kiên định với mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã 

hội, với đường lối đổi mới của Đảng.  

Nâng cao nhận thức, chấp hành thực hiện tốt các chủ trương, đường lối, Nghị 

quyết, Chỉ thị của Đảng; chính sách, pháp luật của Nhà nước. Luôn có ý thức, trách 

nhiệm, kiên quyết đấu tranh chống suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối 

sống phai nhạt lý tưởng cách mạng. 

Luôn giữ mối quan hệ tốt với quần chúng tại cơ quan và tại địa phương nơi 

cư trú; tham gia đầy đủ các buổi họp thôn. Bản thân và gia đình chấp hành tốt chủ 

trương, chính sách của địa phương đề ra, thực hiện đầy đủ nghĩa vụ của công dân 

nơi cư trú. 

Trong công tác, bản thân luôn có tinh thần trách nhiệm với công việc, nhiệm 

vụ được giao; năng động, sáng tạo trong việc thực hiện nhiệm vụ, không đùn đẩy, 

né tránh; phương pháp làm việc khoa học, dân chủ, đúng nguyên tắc; luôn vì lợi ích 

tập thể, tự giác trong công việc chung. Có tinh thần hợp tác, giúp đỡ đồng chí, đồng 

nghiệp. 

Thường xuyên tuyên truyền vận động gia đình và nhân dân thực hiện chủ 

trương, đường lối, nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, 

nghiêm khắc với bản thân trong học tập và rèn luyện để nâng cao kiến thức về 

chính trị và chuyên môn nghiệp vụ, nhằm đáp ứng yêu cầu công tác trong giai đoạn 

cách mạng hiện nay. 

d) Việc học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ 

Không ngừng học tập, nâng cao trình độ chuyên môn, trình độ chính trị, khả 

năng lãnh đạo, quản lý nhằm đáp ứng ngày càng tốt hơn các nhiệm vụ được giao; 

không ngừng tu dưỡng đạo đức, rèn luyện bản thân theo tấm gương đạo đức, phong 

cách của Chủ tịch Hồ Chí Minh. 

Tích cực nghiên cứu, học tập các nghị quyết, chỉ thị, đường lối, chính sách 

của Đảng, pháp luật Nhà nước để nâng cao nhận thức tư tưởng chính trị; phát huy 

và nâng cao tinh thần trách nhiệm, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao; thực hiện 

nghiêm quy định đảng viên không được làm. 

e) Việc thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; phòng, chống tham nhũng; 

tham gia công tác xã hội ở cơ quan, đơn vị 



Bản thân luôn giữ gìn đạo đức cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư, 

nghiêm túc trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; 

luôn đặt lợi ích của Đảng, của cơ quan và của tập thể lên trên; trong quan hệ công 

tác không tỏ thái độ quan liêu, không mưu lợi cá nhân, không có tư tưởng cục bộ, 

bè phái và các biểu hiện cơ hội, thực dụng; không gây mất đoàn kết nội bộ. 

Luôn cố gắng thực hành tiết kiệm, không xa hoa, lãng phí. Cố gắng nổ lực 

trong công tác, kiên quyết đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, quan liêu và các 

biểu hiện tiêu cực khác. Có lối sống gương mẫu, trong sạch, lành mạnh, không mê 

tín dị đoan; bản thân luôn lắng nghe những ý kiến đóng góp của quần chúng, đồng 

nghiệp để tự hoàn thiện mình. 

Tham gia các phong trào thi đua, văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao, công 

tác xã hội do cấp trên phát động. 

III. CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG (Nêu các danh 

hiệu thi đua, hình thức khen thưởng đã được Đảng, Nhà nước, Bộ, ban, ngành, 

tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương tặng hoặc phong tặng; ghi rõ số quyết định, 

ngày, tháng, năm ký quyết định của cấp có thẩm quyền). 

1/ Danh hiệu thi đua: 

Năm Danh hiệu thi đua Số, ngày, tháng, năm của Quyết định công 

nhận danh hiệu thi đua, cơ quan ban hành 

QĐ 

2014 Lao động tiên tiên Quyết định số 122/QĐ-UBND ngày 24/12/2014 

của Chủ tịch UBND xã Hành Dũng. 

2015 Lao động tiên tiên Quyết định số 120/QĐ-UBND ngày 19/12/2015 

của Chủ tịch UBND huyện Nghĩa Hành. 

2016 Lao động tiên tiên Quyết định số 130/QĐ-UBND ngày 14/12/2016 

của Chủ tịch UBND xã Hành Dũng. 

2017 Lao động tiên tiên 

 

Quyết định số 02/QĐ-UBND ngày 15/12/2017 

của Chủ tịch UBND xã Hành Dũng. 

2018 Lao động tiên tiên Quyết định số: 121/QĐ-UBND ngày 

15/12/2018 của Chủ tịch UBND xã Hành Dũng. 

2019 Lao động tiên tiến Quyết định số: 152/QĐ-UBND ngày 

12/12/2019 của Chủ tịch UBND xã Hành Dũng 

2020 Lao động tiên tiến Quyết định số: 09/QĐ-UBND ngày 27/01/2021 

của Chủ tịch UBND xã Hành Dũng. 

2021 Lao động tiên tiến Quyết định số: /QĐ-UBND ngày 27/12/2023 

của Chủ tịch UBND xã Hành Dũng. 

2022 Lao động tiên tiến Quyết định số: 21/QĐ-UBND ngày 20/01/2023 

của Chủ tịch UBND xã Hành Dũng. 



2023 Lao động tiên tiến Quyết định số: 09/QĐ-UBND ngày 22/01/2024 

của Chủ tịch UBND xã Hành Dũng. 

2024 Lao động tiên tiến Quyết định số: 27/QĐ-UBND ngày 08/01/2025 

của Chủ tịch UBND xã Hành Dũng. 

2/ Hình thức khen thưởng: 

Năm Hình thức khen thưởng QĐ Số, ngày, tháng, năm của Quyết định 

của khen thưởng, cơ quan ban hành QĐ 

2017 Đạt thành tích suất sắc 

phong trào thi đua 2017 

Quyết định Số 02/QĐ-UBND ngày 25/1/2018 

của UBND huyện Nghĩa Hành. 

2018 Đạt thành tích suất sắc 

phong trào thi đua 2018 

Quyết định số 04/QĐ-UBND ngày 

14/12/2019 của Chủ tịch UBND huyện Nghĩa 

Hành . 

2019 Đạt thành tích suất sắc 

phong trào thi đua 2019 

Quyết định số 03/QĐ-UBND ngày 

05/02/2020 của Chủ tịch UBND huyện Nghĩa 

Hành. 

2020 Đạt thành tích suất sắc 

phong trào thi đua 2020 

Quyết định số 06/QĐ-UBND ngày 

11/01/2021 của Chủ tịch UBND huyện Nghĩa 

Hành. 

2021 Đạt thành tích suất sắc 

phong trào thi đua 2021 

Quyết định số 144/QĐ-UBND ngày 

17/01/2021 của Chủ tịch UBND huyện Nghĩa 

Hành. 

2022 Đạt thành tích suất sắc 

phong trào thi đua 2022 

Quyết định số 331/QĐ-UBND ngày 9/2/2023 

của Chủ tịch UBND huyện Nghĩa Hành. 

2022 Bằng Khen của tỉnh uỷ 

tỉnh Quảng Ngãi 

Đạt tiêu chuẩn “Hoàn 

thành xuất sắc nhiệm 

vụ” 05 năm liền( 2018-

2022) 

Quyết định số 1002/QĐ/TU ngày 06/03/2023 

của Ban thường vụ tỉnh Uỷ tỉnh Quảng Ngãi. 

2023 Chiến sĩ thi đua 

Đã có thành tích xuất sắc 

nhiệm vụ công tác năm 

2023 

Quyết định số:241/QĐ-UBND ngày 

22/01/2024 của Chủ tịch UBND huyện Nghĩa 

Hành. 

   
THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ XÁC NHẬN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

Trần Văn Thiện 

 

NGƯỜI BÁO CÁO THÀNH TÍCH 

 

 

 

 

Mai Lệ Hiền 
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